RADVILISKIO RAJONO SAVIVALDYBES TARYBA

SPRENDIMAS
DEL RADVILISKIO RAJONO SAVIVALDYBES VIESOSIOS BIBLIOTEKOS
NUOSTATU PATVIRTINIMO

2025 m. kovo 27 d. Nr. T-614
Radviliskis

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymo 15 straipsnio 2 dalies 9
punktu, Lietuvos Respublikos biudZetiniy jstaigy jstatymo 5 straipsnio 3 dalies 1 punktu,
atsizvelgdama j Radviliskio rajono savivaldybés mero 2025 m. kovo 6 d. teikimg Nr. M-127 (2.5 E)
D¢l Radviliskio rajono savivaldybés vieSosios bibliotekos nuostaty teikimo savivaldybés tarybai®,
Radviliskio rajono savivaldybés taryba nusprendzia:

1. Patvirtinti RadviliSkio rajono savivaldybés vieSosios bibliotekos nuostatus (pridedama).

2. Pripazinti netekusiu galios Radviliskio rajono savivaldybés tarybos 2024 m. balandzio 11
d. sprendimg Nr. T-340 ,.Dé¢l Radviliskio rajono savivaldybés vieSosios bibliotekos nuostaty
patvirtinimo*.

3. Jgalioti RadviliSkio rajono savivaldybés vieSosios bibliotekos direktoriy pateikti Juridiniy
asmeny registrui Sio sprendimo identifikacin] koda Teisés akty registre per 30 dieny nuo Sio
sprendimo jsigaliojimo dienos.

Savivaldybés meras Kazimieras Rackauskis



PATVIRTINTA
Radviliskio rajono savivaldybés tarybos
2025 m. kovo 27 d. sprendimu Nr. T-614

RADVILISKIO RAJONO SAVIVALDYBES VIESOSIOS BIBLIOTEKOS NUOSTATAI

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Radviliskio rajono savivaldybés vieSosios bibliotekos nuostatai (toliau — Nuostatai)
reglamentuoja Radviliskio rajono savivaldybés (toliau — Savivaldybé) viesosios bibliotekos (toliau —
Biblioteka) savininka, savininko teises ir pareigas jgyvendinancias institucijas ir jy kompetencijas,
Bibliotekos veiklos sritis ir rasis, tikslus, uzdavinius ir funkcijas, Bibliotekos teises ir pareigas,
Bibliotekos veiklos organizavimg ir valdyma, darbo santykius ir darbo apmokéjima, Bibliotekos turta,
1€Sas, jy naudojimo tvarka, finansinés veiklos kontrole ir veiklos prieziiirg.

2. Bibliotekos oficialusis pavadinimas — Radviliskio rajono savivaldybés vieSoji biblioteka,
trumpasis pavadinimas — Viesoji biblioteka. Biblioteka jregistruota Juridiniy asmeny registre, kodas
—190669757.

3. Bibliotekos jsteigimo data — 1937 m. kovo 15 d.

4. Bibliotekos teisiné forma — biudZeting jstaiga.

5. Bibliotekos savininkas — Radviliskio rajono savivaldybé (toliau — Savininkas), kodas
111101539, adresas Ausros a. 10, LT-82196, Radviliskis.

6. Bibliotekos buveiné — Dariaus ir Giréno g. 9, LT-82137, Radviliskis.

7. Savivaldybés biudzetinés jstaigos savininko teises ir pareigas jgyvendina savivaldybés
meras, i§skyrus tas biudZetinés jstaigos savininko teises ir pareigas, kurios yra priskirtos iSimtinei ir
paprastajai savivaldybés tarybos kompetencijai (jeigu paprastosios savivaldybés tarybos
kompetencijos jgyvendinimo savivaldybés taryba néra perdavusi savivaldybés merui).

8. Biblioteka yra vieSasis juridinis asmuo, veikiantis informacijos sklaidos, kultaros, mokslo
ir Svietimo srityse ir vykdantis biblioteky veikla, iSlaikomas 1§ Savivaldybés biudzeto asignavimy,
turintis atsiskaitomaja ir kitas saskaitas Lietuvos Respublikoje jregistruotuose bankuose, atributikg ir
antspaudg su Lietuvos Respublikos herbu ir bibliotekos pavadinimu, savo veiklg grindzia Lietuvos
Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos Civiliniu kodeksu, Lietuvos Respublikos biudzetiniy
jstaigy ir Lietuvos Respublikos biblioteky jstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais,
Lietuvos Respublikos kultiiros ministro jsakymais, Savivaldybés tarybos sprendimais, Savivaldybés
mero potvarkiais, Siais Nuostatais ir kitais teisés aktais.

9. Bibliotekos vieSi praneSimai skelbiami  Bibliotekos interneto  svetainéje
www.radviliskiobiblioteka.It.

10. Bibliotekos veikla yra neterminuota.

11 SKYRIUS
BIBLIOTEKOS VEIKLOS SRITYS IR RUSYS, TIKSLAIL, UZDAVINIAI IR FUNKCIJOS

11. Bibliotekos veikla grindZiama bendrazmogiSkomis vertybémis, tautos tradicijomis ir
tenkina visos Radviliskio rajono savivaldybes teritorijos gyventojy, nepriklausomai nuo jy tautybes,
amZziaus, lyties, politiniy jsitikinimy, tikéjimo, profesijos ir kity poZymiy, informacinius, Svietimo
kulttirinius poreikius.

12. Naudojimasis Biblioteka yra nemokamas. Biblioteka, teisés akty nustatyta tvarka, gali
teikti ir papildomas mokamas paslaugas.

13. Bibliotekos veiklos sritis — biblioteky ir archyvy veikla (kodas 91.01), pagrindiné
Bibliotekos veiklos sritis — biblioteky veikla (kodas 91.11.00).

14. Biblioteka, siekdama savo tiksly ir jgyvendindama uzdavinius, gali uZzsiimti ir Kkita,
Lietuvos Respublikos jstatymams ir kitiems teisés aktams neprieStaraujancia veikla:
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14.1. spausdinimas ir su spausdinimu susijusios paslaugos (kodas 18.1);

14.2. leidybiné veikla (kodas 58.0);

14.3. zurnaly ir periodiniy leidiniy leidyba (kodas 58.14);

14.4. kity iSankstinio uzsakymo susijusiy paslaugy veikla (kodas 79.90);

14.5. iriSimas ir susijusios paslaugos (kodas 18.14);

14.6. interneto varty paslaugy veikla (kodas 63.12);

14.7. kino filmy rodymas (kodas 59.14);

14.8. kita informaciniy technologijy ir kompiuteriy paslaugy veikla (kodas 62.09);

14.9. informaciniy paslaugy veikla (kodas 63.0);

14.10. vieSyjy rysiy ir komunikacijos veikla (kodas 70.21);

14.11. rinkos tyrimas ir vieSosios nuomongés apklausa (kodas 73.20);

14.12. fotokopijavimo, dokumenty rengimo ir kita specializuota jstaigai biidingy paslaugy
veikla (kodas 82.19);

14.13. kultiirinis Svietimas (kodas 85.52);

14.14. Kitas, niekur kitur nepriskirtas Svietimas (kodas 85.59);

14.15. Svietimui biidingy paslaugy veikla (kodas 85.60);

14.16. kita pramogy ir laisvalaikio organizavimo veikla (kodas 93.29);

14.17. profesiniy narystés organizacijy veikla (kodas 94.12).

15. Bibliotekos veiklos tikslai:

15.1. stiprinti Bibliotekoje Savivaldybés gyventojy kultiiriniy ir informaciniy kompetencijy
bei rastingumo mokymo veiklas, skatinan¢ias visuomeneés nariy kiirybinguma, socialinj ir ekonominj
veiklumg ir motyvacijg dalyvauti mokymosi visg gyvenima procese;

15.2. organizuoti Savivaldybés gyventojy bibliotekinj informacinj aptarnavima;

15.3. vykdyti neformalyji vaiky ir suaugusiyjy Svietima;

15.4. tobulinti tradicines ir kurti naujas paslaugas, skatinancias socialing-ekonoming raida,
panaudojant Bibliotekos infrastruktiirg;

15.5. kaupti ir saugoti universaly dokumenty fonda, atitinkantj Radviliskio rajono istorines
tradicijas, ekonoming ir kultiiring plétra, demografing situacija, Savivaldybés gyventojy poreikius;

15.6. tobulinti Bibliotekos valdyma, grindziant jj veiksmingu ir efektyviu veikly
jgyvendinimu, sistemingu darbuotojy kompetencijy ir veiklos rezultaty tobulinimu;

15.7. atlikti mokslinius tyrimus ir eksperimenting (socialing, kulttiring) plétra.

16. Bibliotekos uzdaviniai:

16.1. didinti paslaugy jvairove, pricinamumg ir kokybe, integruojant Bibliotekos paslaugas ir
iSteklius j ugdymo procesus ir priemones;

16.2. kurti mokymasi bibliotekose skatinancig aplinka, pritaikant jg prie jvairaus amziaus ir
socialiniy grupiy Savivaldybés gyventojy poreikiy;

16.3. plétoti skaitymo ir mokymosi visg gyvenimg skatinimo priemones;

16.4. kaupti krastotyros dokumenty fonda;

16.5. prisidéti prie Savivaldybés gyventojy socialinés atskirties mazZinimo ir Zzmoniy su negalia
socialinés integracijos, didinant Bibliotekos elektroninio turinio, virtualiy paslaugy ir infrastruktiiros
pricinamuma;

16.6. skatinti kokybiSko turinio informacijos iStekliy kaupima, optimizuoti Bibliotekos fondo
valdyma ir gerinti vartotojy poreikius bei kurti tarptautinius standartus atitinkancia infrastruktiira;

16.7. dalyvauti Bibliotekos specialisty kvalifikacijos tobulinimo priemonése, siekiant stiprinti
Bibliotekos Zzmogiskyjy iStekliy potenciala;

16.8. dalyvauti jvairiose programose, projektuose, susijusiuose su Bibliotekos veikla.

17. Bibliotekos funkcijos:

17.1. komplektuoja universaly, bendruomenés poreikius tenkinantj fonda, nepaisant autoriy ir
jose uzfiksuoty Ziniy politinés bei ideologinés orientacijos;

17.2. kaupia krastotyros dokumenty fonda;

17.3. tvarko, sistemina ir saugo dokumenty fondus pagal Bibliotekos fondo duomeny
apsaugos nuostatus ir kitus Lietuvos Respublikos teisés aktus;
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17.4. atlieka vartotojy bibliotekinj informacinj aptarnavima;

17.5. vykdo neformaliojo suaugusiyjy ir vaiky Svietimo programas;

17.6. dalyvauja formuojant Lietuvos biblioteky fonda;

17.7. modernizuoja Biblioteka, diegia naujas technologijas;

17.8. vykdo Bibliotekos projekting veikla;

17.9. organizuoja Bibliotekos leidybing veikla;

17.10. organizuoja kultlirinius, SvieCiamuosius renginius, vykdo edukacines programas,
informuoja visuomeng apie vieSus renginius, rengia reklaming medziaga;

17.11. bendradarbiauja su Lietuvos Respublikos ir uzsienio $aliy bibliotekomis;

17.12. tiria Savivaldybés gyventojy poreikius, susijusius su Bibliotekos veikla, jos
teikiamomis paslaugomis, ir, atsizvelgdama j rezultatus, tobulina Bibliotekos veikla;

17.13. sudaro salygas Bibliotekos darbuotojams kelti kvalifikacija;

17.14. aktualina elektronines paslaugas, moko Savivaldybés gyventojus jomis naudotis;

17.15. kuria kiirybiSkumg, savarankiSkuma, saviraiSkg skatinancias ir mokymui palankias
erdves;

17.16. atlieka kitas Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity teisés akty nustatytas funkcijas.

111 SKYRIUS
SAVININKO TEISES IR PAREIGAS JGYVENDINANCIU INSTITUCIJU
KOMPETENCIJA

18. Radviliskio rajono savivaldybés taryba:

18.1. tvirtina ir kei¢ia Bibliotekos nuostatus;

18.2. skiria asignavimus jstaigos funkcijoms vykdyti;

18.3. nustato mokamy paslaugy jkainius;

18.4. tvirtina Bibliotekos metiniy ataskaity rinkinius (jeigu paprastosios savivaldybés tarybos
kompetencijos jgyvendinimo savivaldybés taryba néra perdavusi savivaldybés merui);

18.5. priima sprendimg d¢l Bibliotekos pertvarkymo, reorganizavimo, likvidavimo;

18.6. skiria ir atleidzia likvidatoriy arba sudaro likvidacing komisijg ir nutraukia jos
jgaliojimus;

18.7. priima sprendimus dél Bibliotekos filialy steigimo ir jy veiklos nutraukimo;

18.8. sprendzia kitus Lietuvos Respublikos jstatymuose bei teisés aktuose ir Siuose
Nuostatuose jos kompetencijai priskirtus klausimus.

19. Radviliskio rajono savivaldybés meras:

19.1. koordinuoja ir kontroliuoja Bibliotekos veikla, organizuoja jo teikiamy paslaugy
kokybés stebéseng;

19.2. jeigu paprastosios savivaldybés tarybos kompetencijos jgyvendinimg savivaldybeés
taryba yra perdavusi savivaldybés merui, tvirtina teisés aktuose nustatytas ataskaitas ar jy rinkinius;

19.3. priima ] pareigas ir atleidzia i§ jy Bibliotekos direktoriy, jgyvendina kitas funkcijas,
susijusias su Bibliotekos direktoriaus darbo santykiais Lietuvos Respublikos darbo kodekso ir kity
teisés akty bei Siy Nuostaty nustatyta tvarka;

19.4. sprendzia kitus teisés aktuose jo kompetencijai priskirtus Klausimus.

IV SKYRIUS
BIBLIOTEKOS TEISES IR PAREIGOS

20. Biblioteka turi teise:

20.1. teisés akty nustatyta tvarka pirkti, parduoti ir jsigyti mainais lietuviy ir uZsienio kalbomis
spaudinius 1§ Lietuvos Respublikos ir uzsienio Saliy jstaigy, organizacijy, fiziniy asmeny ir
biblioteky;

20.2. vadovaudamasi Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka, reikalauti i§ vartotojo
atlyginti Bibliotekai padarytg zala;
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20.3. jsigyti ilgalaikj ir trumpalaikj turta, sudaryti sutartis, prisiimti jsipareigojimus;

20.4. pagal Lietuvos Respublikos Kultiros ministerijos patvirtinta paslaugy sarasa, teikti
mokamas paslaugas, kurias yra patvirtings Savininkas;

20.5. plétoti kiirybinius rySius su Lietuvos ir uzsienio valstybiy partneriais, dalyvauti Salies
bei tarptautiniy bibliotekiniy organizacijy veikloje;

20.6. leisti bei platinti mokamus bei nemokamus informacinius leidinius, susijusius su
Bibliotekos veikla;

20.7. sudaryti autorines, kiirybines ir intelektualiniy paslaugy sutartis;

20.8. gauti paramg Lietuvos Respublikos labdaros ir paramos jstatymo nustatyta tvarka, ja
panaudoti, siekiant Bibliotekos veiklos tiksly;

20.9. uzsiimti kita veikla, neprieStaraujancia Lietuvos Respublikos teisés aktams ir
Bibliotekos veiklos tikslams;

20.10. perduoti bibliotekoms ar kitoms organizacijoms Bibliotekai nereikalingus dokumentus;

20.11. turéti savo simbolika.

21. Biblioteka privalo:

21.1. vykdyti Nuostatuose nurodyta veikla;

21.2. naudoti valstybés ir Savivaldybés biudzeto 1éSas Nuostatuose numatytiems tikslams
pasiekti ir uzdaviniams jgyvendinti pagal asignavimy valdytojy patvirtintas iSlaidy sagmatas;

21.3. teikti Savininkui tvirtinti paslaugy jkainius;

21.4. garantuoti Bibliotekos finansiniy ir statistiniy ataskaity teisinguma;

21.5. vykdyti jsipareigojimus pagal sudarytas sutartis;

21.6. komplektuoti Bibliotekos fondus, laikydamasi kokybés ir aktualumo principo;

21.7. analizuoti spaudiniy fonda, nustatyta tvarka iSimti i§ fondy ir nuraSyti pasenusius,
susidéveéjusius bei skaitytojy negrazintus spaudinius;

21.8. formuoti dokumenty fonda, atsizvelgiant j vartotojy poreikius;

21.9. uztikrinti Bibliotekoje renkamy, tvarkomy ir saugomy asmens duomeny apsaugg;

21.10. savo kompetencijos ribose uztikrinti lankytojy saugumga ir saugias darbuotojy salygas;

21.11. teikti steigéjui, valstybés ir RadviliSkio rajono savivaldybés kultiiros politika
jgyvendinanciai institucijai ir kitoms jstatymy numatytoms institucijoms savo veiklos planus ir
ataskaitas;

21.12. vykdyti valstybés ir savivaldybés kultiiros politikg formuojanciy, jy jgyvendinima
koordinuojanciy institucijy pavedimus, atitinkanc¢ius Bibliotekos veiklos pobiid;.

22. Biblioteka gali turéti kitas Lietuvos Respublikos jstatymuose ir kituose teisés aktuose
numatytas teises ir pareigas.

V SKYRIUS
BIBLIOTEKOS VEIKLOS ORGANIZAVIMAS IR VALDYMAS

23. Bibliotekai vadovauja direktorius, kuris priimamas j darbg konkurso biidu Lietuvos
Respublikos Vyriausybés nustatyta tvarka 5 mety kadencijai. Bibliotekos direktoriaus teises ir
pareigas nustato Sie Nuostatai ir Bibliotekos direktoriaus pareigybés apraSymas. Bibliotekos
direktoriaus kvalifikacinius reikalavimus nustato kultiiros ministras. Bibliotekos direktorius turi biiti
nepriekaiStingos reputacijos.

24. Pasibaigus Bibliotekos direktoriaus 5 mety kadencijai, Savivaldybés mero sprendimu jis
gali buti skiriamas be konkurso antrajai 5 mety kadencijai, jeigu jo eitos kadencijos metu visuose
kasmetiniuose veiklos vertinimuose jo mety veikla buvo jvertinta kaip atitinkanti likescius ir (ar)
vir§ijanti likes¢ius (2023 mety ir ankstesniy mety veikla — gerai ir (ar) labai gerai). Sprendimas dél
Bibliotekos direktoriaus skyrimo be konkurso antrajai 5 mety kadencijai turi biiti priimtas likus ne
maziau kaip 2 ménesiams iki direktoriaus kadencijos pabaigos. Be kity darbo sutarties pasibaigimo
pagrindy, darbo sutartis su Bibliotekos direktoriumi taip pat pasibaigia atSaukus ji i§ pareigy.
Bibliotekos direktorius gali biiti atSaukiamas i§ pareigy, jei jis pazeidZia tarnautojo veiklos etika,
praranda nepriekaiStingg reputacija ar kitaip prarandamas pasitikéjimas juo. Dél Bibliotekos
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direktoriaus atSaukimo i$ pareigy priimamas Savivaldybés mero potvarkis. Savivaldybés meras
vykdo kitas funkcijas, susijusias su Bibliotekos direktoriaus darbo santykiais, Lietuvos Respublikos
darbo kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

25. Bibliotekos direktorius, kuris nepaskiriamas be konkurso antrajai 5 mety kadencijai
Nuostaty 24 punkte nustatytu atveju, turi teis¢ dalyvauti vieSame konkurse Sios Bibliotekos
direktoriaus pareigoms eiti. Likus ne maziau kaip 2 ménesiams iki Bibliotekos direktoriaus
kadencijos pabaigos, Savivaldybés meras priima sprendimg dél konkurso Sioms pareigoms eiti
skelbimo, i$skyrus atvejus, kai Bibliotekos direktorius be konkurso skiriamas antrajai 5 mety
kadencijai.

26. Jeigu, pasibaigus Bibliotekos direktoriaus kadencijai, konkurso ] laisvg pareigyb¢ metu
pretendentas nebuvo atrinktas, Savivaldybés meras gali laikinai paskirti eiti Sias pareigas iki
kadencijos pabaigos Bibliotekos direktoriaus pareigas ¢jusj ar kitg asmenj, iki konkurso btuidu bus
paskirtas naujas Bibliotekos direktorius, bet ne ilgesniam negu vieny mety laikotarpiui.

27. Bibliotekos direktorius:

27.1. vadovauja Bibliotekai ir atsako uz jos veikla;

27.2. teisés akty nustatyta tvarka atsiskaito uz Bibliotekos veiklos rezultatus;

27.3. nustato Bibliotekos struktiirg, pareigybiy skaiCiy ir pareigybiy sarasa. Apie pakeistg
Bibliotekos struktiirg, pareigybiy sarasa ir pareigybiy skai¢iy kita darbo dieng informuoja
Savivaldybés vykdomajg institucija;

27.4. tvirtina Bibliotekos darbo tvarkos taisykles, darbuotojy pareigybiy apraSymus,
naudojimosi Biblioteka taisykles, metinj Bibliotekos veiklos plang;

27.5. teisés akty nustatyta tvarka priima ir atleidzia Bibliotekos darbuotojus, juos skatina,
vertina jy veikla;

27.6. teisés akty nustatyta tvarka nustato darbuotojy tarnybinius atlyginimus, kitas darbo
apmokéjimo salygas, nevirSydamas darbo uzmokesciui skirty asignavimy;

27.7. teisés akty nustatyta tvarka atstovauja Bibliotekai teisme, kitose institucijose, jstaigose
ir organizacijose;

27.8. spresdamas jo kompetencijai priskirtus klausimus, leidZia jsakymus, kontroliuoja kaip
jie vykdomi, pasiraso sutartis, jgaliojimus, kitus vidaus administravimo dokumentus;

27.9. uztikrina racionaly ir taupy 1éSy bei turto naudojimg, kad jstaigos finansiniai
jsipareigojimai nevirSyty jos finansiniy galimybiy, veiksmingg Bibliotekos vidaus kontrolés sistemos
sukiirimg, jos veikimg ir tobulinima;

27.10. Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka, Juridiniy asmeny registrui teikia
dokumentus bei duomenis, susijusius su Biblioteka;

27.11. teikia Savininkui ir kitoms jgaliotoms institucijoms Bibliotekos metiniy ataskaity
rinkinius ir kitas teisés aktuose numatytas ataskaitas;

27.12. sudaro komisijas Bibliotekos veiklai gerinti bei kontrolei uztikrinti;

27.13. vykdo Savivaldybés tarybos sprendimus, Savivaldybés mero potvarkius;

27.14. garantuoja, kad pagal Lietuvos Respublikos vieSojo sektoriaus atskaitomybés jstatyma
teikiami ataskaity rinkiniai ir statistinés ataskaitos bty teisingi.

28. Bibliotekoje gali biti sudaromos patariamajj balsa turinCios tarybos, komisijos, darbo
grupés ir kt. Jy sudétj ir darbo reglamenta tvirtina Bibliotekos direktorius.

VI SKYRIUS )
DARBO SANTYKIAI IR DARBO APMOKEJIMAS

29. Darbuotojai | darbg Bibliotekoje priimami ir i§ jo atleidZiami Lietuvos Respublikos darbo
kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

30. Bibliotekos darbuotojy darbo apmokéjima reglamentuoja Lietuvos Respublikos valstybés
ir savivaldybiy jstaigy darbuotojy darbo apmokejimo ir komisijy nariy atlygio uz darba jstatymas,
Bibliotekoje priimta darbo apmokéjimo sistema.
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31. Bibliotekos direktorius ir darbuotojai kvalifikacija tobulina Lietuvos Respublikos teisés
akty nustatyta tvarka.

VIl SKYRIUS
BIBLIOTEKOS TURTAS, LESOS, JU NAUDOJIMO TVARKA, FINANSINES VEIKLOS
KONTROLE IR VEIKLOS PRIEZIURA

32. Bibliotekos Savininko jai perduotas turtas ir Bibliotekos jgytas turtas nuosavybés teise
priklauso Bibliotekos Savininkui, o Biblioteka $j turtg valdo, naudoja ir disponuoja juo Lietuvos
Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.

33. Biblioteka yra finansuojama i§ Savivaldybés biudzeto. LéSos dokumentams jsigyti
Bibliotekai skiriamos 1§ valstybés ir Savivaldybés biudZety. Bibliotekos periodiniy leidiniy
prenumerata finansuojama i§ Savivaldybés biudZeto.

34. Bibliotekos 1ésy saltiniai:

34.1. valstybés biudzeto 1&Sos;

34.2. Savivaldybés biudzeto 1€Sos;

34.3. 1€30s, skirtos tikslinéms programoms vykdyti;

34.4. 1éSos, gaunamos uz mokamas paslaugas;

34.5. fiziniy bei juridiniy asmeny parama ir labdara;

34.6. Europos Sajungos 1éSos (finansiné parama);

34.7. kitos teisétai jgytos 1éSos.

35. Bibliotekai skirtos l€Sos naudojamos teisés akty nustatyta tvarka.

36. Bibliotekos direktorius ir vyriausiasis finansininkas atsako uz Bibliotekos buhalterinés
apskaitos organizavimg ir tvarkymg. Bibliotekos buhalteriné apskaita organizuojama ir metiniy
ataskaity rinkinys, metiné veiklos ataskaita rengiami, teikiami ir skelbiami teisés akty nustatyta
tvarka.

37. Bibliotekos finansing ir kitos veiklos kontrolé atlickama teisés akty nustatyta tvarka.

VIl SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

38. Biblioteka pertvarkoma, reorganizuojama ar likviduojama Lietuvos Respublikos jstatymy
ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

39. Bibliotekos nuostatus, jy pakeitimus, papildymus tvirtina Savivaldybés taryba.

40. Tai, kas nereglamentuota Siuose Nuostatuose, sprendziama taip, kaip numatyta Lietuvos
Respublikos teisés aktuose.




