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RADVILISKIO RAJONO SAVIVALDYBES VIESOSIOS BIBLIOTEKOS
DIRBTINIO INTELEKTO (DI) POLITIKA

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Dirbtinio intelekto (toliau — DI) naudojimo politika nustato DI taikymo principus,
atsakomybes, reikalavimus ir gaires RadviliSkio rajono savivaldybés vieSojoje bibliotekoje bei jos
struktiiriniuose ir teritoriniuose padaliniuose.

2. Si politika taikoma visiems bibliotekos darbuotojams, savanoriams, praktikantams ir
projekty partneriams, kurie naudoja DI priemones, vykdydami tarnybines funkcijas, organizuodami
veiklas, renginius ar kurdami paslaugas.

3. Politika parengta vadovaujantis:

3.1. Europos Sgjungos Dirbtinio intelekto aktu (DI aktu);

3.2. Lietuvos Respublikos teisés aktais;

3.3. Bendruoju duomeny apsaugos reglamentu (BDAR);

3.4. viesojo sektoriaus skaidrumo, atsakomybés ir etikos principais.

Il. DI NAUDOJIMO TIKSLAI

4. Gerinti bibliotekos teikiamy paslaugy kokybe, plésti jy prieinamumag ir stiprinti darbuotojy
bei lankytojy skaitmenines kompetencijas.

5. Optimizuoti bibliotekos administracinius ir veiklos procesus (teksto rengima, dokumenty
tvarkyma, fondy ir i8déstymo planavima, statistiniy duomeny analize).

6. Kurti ir plétoti informacines, edukacines bei kultiirines veiklas ir priemones, taikant DI
jrankius.

7. Didinti lankytojy jsitraukimg ] bibliotekos veiklas, skatinti mokymasi visg gyvenima ir

mazinti skaitmening atskirtj pasitelkiant DI pagristas paZintines ir edukacines veiklas.

I11. DI NAUDOJIMO PRINCIPAI

8. Skaidrumas
Jeigu renginiuose, projektinéje medziagoje, vieSuose tekstuose ar kituose bibliotekos
kuriamuose turiniuose buvo naudotas dirbtinis intelektas, tai turi biiti aiSkiai nurodyta, iSskyrus

atvejus, kai DI naudojamas tik kalbos redagavimo, stiliaus taisymo ar techninés korektairos tikslu.



9. Duomeny apsauga

Naudojant iSorines DI sistemas ir platformas draudziama j jas jkelti:

9.1. bibliotekos lankytojy asmens duomenis;

9.2. bibliotekos darbuotojy, partneriy ar treciyjy asmeny konfidencialig informacija;

9.3. dokumentus, kuriuose yra riboto naudojimo tarnybiné, konfidenciali ar Kita teisés aktais
saugoma informacija.

10. Atsakomybé

Bibliotekos darbuotojai atsako uz DI naudojimo pagristuma, tinkamumg ir sukurty rezultaty
taikymg praktikoje. DI sugeneruota informacija negali biiti naudojama nepatikrinus jos tikslumo,
patikimumo ir atitikties galiojantiems teisés aktams.

11. Teisétumas

Dirbtinis intelektas naudojamas laikantis galiojan¢iy Lietuvos Respublikos ir Europos
Sajungos teisés akty, taip pat bibliotekos vidaus teisés akty, taisykliy ir procediiry.

12. Nesaliskumas ir nediskriminavimas

Naudojant DI turi biiti uztikrinama, kad jo taikymas nepaZzeisty asmeny lygybés principo,
nediskriminuoty lyties, amziaus, negalios, tautybés, socialinés padéties, jsitikinimy ar kity pozymiy.

13. Profesiné etika

DI naudojimas bibliotekoje turi atitikti profesinés etikos normas, skatinti pagarby bendravima,
patikimos informacijos sklaidg ir visuomenés pasitikéjimg biblioteka.

14. Techninis ir informacinis saugumas

Naudojant DI priemones privalo biti uztikrinamas informaciniy sistemy saugumas, apsauga
nuo kibernetiniy grésmiy, kenkéjisky programy, neteisétos prieigos, duomeny praradimo ir
atskleidimo.

15. Zmogaus vaidmens prioritetas

DI yra pagalbiné priemone, o galutiniai sprendimai visais atvejais priimami zmogaus. DI

negali pakeisti darbuotojo profesinés atsakomybes, vertinimo ir sprendimy priémimo.

IVV. DI NAUDOJIMAS BIBLIOTEKOS VEIKLOJE

16. Leidziama naudoti dirbtinj intelekta:

16.1. teksty, projekty, ataskaity, pranesimy ir kitos dokumentacijos rengimui;

16.2. edukaciniy veikly, mokymy programy ir renginiy scenarijy rengimui;
16.3. informacijos paieSkai ir analizei, privalomai tikrinant gauty duomeny patikimuma;
16.4. dizaino sprendimy ir vizualiniy makety idéjy generavimui;

16.5. bibliotekos viesinimo, komunikacijos ir socialiniy tinkly pranes§imy turinio formavimui;



16.6. edukacijy, mokymy ir informaciniy uzsiémimy apie dirbtinj intelekta bibliotekos

lankytojams organizavimui.

17. Draudziama dirbtinj intelekta naudoti:

17.1. teikiant nepatikrintg ar netikslig informacijg bibliotekos lankytojams;

17.2. generuojant bibliotekos dokumentus, ataskaitas ar kitg oficialig informacija be atsakingo
darbuotojo perzitiros ir patvirtinimo;

17.3. rengiant publikacijas, kurios gali biiti laikomos autoriniais kiiriniais, nenurodant, kad
buvo naudotas dirbtinis intelektas;

17.4. kuriant netikrus vaizdus, nuotraukas ar vaizdo jraSus, imituojancius realius asmenis,
1vykius ar situacijas.

V. DI NAUDOJIMAS APTARNAVIMO PROCESE

18. Aptarnavimo procese DI gali biiti naudojamas kaip:

18.1. informaciné ir pagalbiné priemoné edukacijy, mokymy ir pazintiniy veikly metu;

18.2. rekomendaciné priemoné (pvz., leidiniy, informacijos Saltiniy ar paslaugy pasitlymui);
18.3. priemoné lankytojy skaitmeniniams jgtidziams ugdyti ir tobulinti.

19. Lankytojams néra teikiamos DI sugeneruotos medicininés, teisinés, finansinés ar kitos

specializuotos konsultacijos, galin¢ios biti suprastos kaip profesionalios paslaugos.

VI. MOKYMAI IR DARBUOTOJU ATSAKOMYBE

20. Biblioteka uztikrina, kad darbuotojai gauty bazinius mokymus apie:

20.1. dirbtinio intelekto priemoniy veikimo principus;

20.2. etiSkg ir atsakingg DI naudojima;

20.3. asmens duomeny apsaugg ir informacijos saugojima;

20.4. autoriniy teisiy ir gretutiniy teisiy apsauga.

21. Kiekvienas darbuotojas privalo:

21.1. dirbtinj intelekta naudoti atsakingai, laikydamasis Sios politikos nuostaty;

21.2. nurodyti, kai tekstas, turinys ar kita informacija parengta naudojant DI priemones;
21.3. prisiimti asmening¢ atsakomybe uZ pateikiamos informacijos teisinguma, patikimuma ir

teisétuma.

VII. DI NAUDOJIMAS VIESOJOJE KOMUNIKACIJOJE

22. DI sukurtas turinys gali biiti naudojamas bibliotekos vieSojoje komunikacijoje
(socialiniuose tinkluose, interneto svetainése, leidiniuose ir kituose informacijos sklaidos kanaluose)

tik tuo atveju, jei jis yra perzitirétas, jvertintas ir patvirtintas atsakingo bibliotekos darbuotojo.



23. Draudziama viesai skelbti DI sukurtas ar modifikuotas nuotraukas, vaizdus ar vaizdo
jrasus, imituojancius realius asmenis, jvykius ar situacijas, jeigu tai gali suklaidinti visuomeng,

pazeisti asmens teises ar pakenkti bibliotekos reputacijai.

VIII. POLITIKOS JGYVENDINIMAS IR PRIEZIURA

24. Uz Sios politikos jgyvendinima, stebéseng ir nuolating prieziiirg atsakingas Radviliskio
rajono savivaldybés vieSosios bibliotekos IT inZinierius.

25. Si politika gali biiti perzitirima ir tikslinama atsizvelgiant j:

25.1. Lietuvos Respublikos ir Europos Sajungos teisés akty pokycius;

25.2. dirbtinio intelekto technologijy ir naudojamy DI jrankiy raida;

25.3. bibliotekos veiklos poreikiy, procesy ir paslaugy pokycius.

IX. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

26. Si Dirbtinio intelekto (DI) naudojimo politika jsigalioja nuo jos patvirtinimo dienos.
27. Visi bibliotekos darbuotojai privalo buti supazindinti su Sia politika ir laikytis jos nuostaty

vykdydami savo tarnybines funkcijas.
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